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DECRETO MUNICIPAL N° 05 /2024 - GP-PMOP, de 02 de fevereiro de 2024.

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES GERAIS A SEREM
OBSERVADAS NA IMPLEMENTACAO E
IMPLANTACAO DA POLITICA DE EDUCACAO EM
TEMPO INTEGRAL, CONCEBIDA PARA OFERTAR A
JORNADA EM TEMPO INTEGRAL, NA PERSPECTIVA
DA EDUCACAO INTEGRAL NA REDE DE ENSINO DO
MUNICIPIO DE OEIRAS DO PARA E, DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE OEIRAS DO PARA, Estado do Para, EXMA.
Senhora GILMA DRAGO RIBEIRO, no uso de suas atribuicGes legais que Ihe séo conferidas
pelo cargo e pela Lei Organica Municipal;

CONSIDERANDO os artigos 205, 206, 207, 208, e 211 da Constituicdo Federal de
1988, mais especificamente o Art. 205 que estabelece que a educagéo, direito de todos e dever
do Estado e da familia, serd promovida e incentivada com a colaboracéo da sociedade, visando
ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para 0 exercicio da cidadania e sua
qualificacdo para o trabalho;

CONSIDERANDO os artigos 53, 54 e 58 da Lei Federal n° 8.066 — Estatuto da Crianca
e do Adolescente;

CONSIDERANDO a Lei Federal n°9.394/1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo
Nacional

CONSIDERANDO a Meta 6 do Plano Nacional de Educagdo — PNE (Lei 13.005/2014),
que estabelece a oferta de educacdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por
cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos
(as) alunos (as) da educacéo basica.

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 635 de 24 de junho de 2015, que Aprova o Plano
Municipal de Educacdo — PME, que estimou a oferta de educagdo em tempo integral em, no
minimo, 20% (vinte por cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 10% (dez
por cento) dos (as) alunos (as) da educacdo basica.

CONSIDERANDO a Politica Nacional de Escola de Tempo Integral aprovada pela Lei
Federal n° 14.640/2023, que institui o Programa Escola em Tempo Integral;

Rua Presidente Medici, n® S/N, bairro Marapira, CEP 68.470-000, Oeiras do Para - PA
CNPJ 04.876.413/0001-95



OEIR As Q SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAC
Ced Vs oot SSSEMED

Mobilizar para mudar, Oeiras ja! PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE OEIRAS DO PARA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED

DECRETA:

CAPITULO |
DISPOSICOES INICIAIS

Art. 1° Fica instituida legalmente a Politica de Educacdo em Tempo Integral, concebida
para ofertar a jornada em tempo integral, na perspectiva da Educagéo Integral na Rede de
Ensino do Municipio de Oeiras do Pard, a partir do ano de 2024, com o intuito de garantir o
desenvolvimento das diferentes dimensdes constitutivas dos sujeitos: cognitiva, fisica, social,
emocional, cultural e politica, contribuindo com a independéncia pessoal dos estudantes desde
a Primeira Etapa da Educacéo Basica até o Ensino Fundamental.

81°. No ano letivo de 2024, a politica municipal de educagdo integral, concebida para ofertar
a jornada em tempo integral sera implantada como projeto piloto na Escola Municipal de Ensino
Fundamental “MARIO ARCANJO DA COSTA”, com as turmas de 3°, 4° e 5° anos do ensino
fundamental.

| — A oferta de matriculas em Tempo Integral serd expandida para a rede de forma gradativa,
observando sempre as diretrizes e principios que norteiam a Politica Nacional e Municipal de
Tempo Integral.

82°. A Politica Municipal de Educacdo Integral de Tempo Integral devera contar com
diagndstico em dois niveis: nivel secretaria e nivel escola, que apresente a realidade situacional
da educacao, estrutura fisica, pedagogica, territorial e socioeconémica dos educandos, demanda
por matriculas de educacdo integral de tempo integral, e, plano estratégico que apresente de que
forma as matriculas de tempo integral serdo distribuidas.

83°. Cabera ao Conselho Municipal de Educagéo aprovar a Politica Municipal de Educacao
em Tempo Integral, concebida para ofertar a jornada em tempo integral na perspectiva da
Educacéo Integral.

CAPITULO II
CONCEPCOES

Art. 2°. Para fins do disposto neste decreto, consideram-se:
I — educagéo integral: concepcdo de educacdo na qual se assume 0 compromisso com o

planejamento e realizacdo de processos formativos que reconhecem, respeitam, valorizam e
incidem sobre as diferentes dimensdes constitutivas do desenvolvimento dos sujeitos a partir
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da mobilizacéo e integracéo entre diferentes espacos, institui¢cbes sociais, tempos educativos e
da diversificacdo das experiéncias e interacGes sociais;

Il — desenvolvimento integral: processo singular, historicamente situado, continuo e ao longo
da vida, de ampliacdo, aprofundamento e diversificacdo das dimens@es cognitiva, fisica, social,
emocional, cultural e politica do sujeito;

Il - acesso & escola: situacdo na qual é garantido ao estudante o direito a matricula e
frequéncia regular, em instituicdo escolar proxima & sua residéncia ou, quando necessario, em
instituicdo escolar para a qual Ihe é disponibilizada a garantia de transporte gratuito no percurso
da residéncia até a escola;

IVV- permanéncia na escola: situacdo na qual é assegurado ao estudante o direito de manter-se
vinculado &s atividades escolares com a mitigacdo da infrequéncia, risco de abandono a escola
ao longo do ano letivo ou a evaséo escolar na transi¢éo entre os anos letivos;

V- tempo integral: carga horaria em que o estudante permanece na escola ou em atividades
escolares por tempo igual ou superior a 7 (sete) horas diarias ou a 35 (trinta e cinco) horas
semanais, em dois turnos, desde que ndo haja sobreposicdo entre os turnos, durante todo o
periodo letivo;

VI — equidade educacional: situacdo de justica sobre o acesso, 0s processos e resultados
educacionais entre diferentes grupos sociais na qual a distribui¢do de investimentos e esforgos
das politicas publicas minimiza ou compensa os efeitos das desigualdades estruturais que se
manifestam na sociedade; e

VIl — avaliacdo institucional participativa da qualidade da oferta de Educacdo Integral em
tempo integral: processo coletivo e colaborativo de identificacdo, mensuracao, sistematizacéo
e analise de dados, informacBes e registro da percepcdo dos sujeitos que compbem a
comunidade escolar a respeito dos insumos, processos e resultados do trabalho educativo, com
vista & tomada de decisdo e planejamento sobre a¢cdes de melhoria continua da oferta de
matriculas e escolas de tempo integral na perspectiva da educacéo integral.

CAPITULOS I
PRINCIPIOS

Art.3°. S&o principios da politica municipal de educagéo integral de tempo integral:

I — reconhecimento da educagcdo como um direito humano publico e subjetivo e da educacéo
escolar como parte inegocidvel da materializacdo deste direito;
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Il — qualidade socialmente referenciada da escola;

11 — reconhecimento das multiplas formas de realizacdo da educacédo integral, a partir das
singularidades, potencialidade, limites e circunstancias dos sujeitos, comunidade escolar e
territorio;

IV — reconhecimento e garantia dos direitos de aprendizagem e desenvolvimento integral
definidos na Base Nacional Comum Curricular — BNCC e nas Diretrizes Curriculares Nacionais
— DCN para as distintas etapas, modalidades e para todos os estudantes, considerando suas
necessidades individuais e coletivas de aprendizagem;

V — visdo integrada dos sujeitos que realizam a acdo educativa- incluindo estudantes,
professores, gestores, profissionais da educacao e familias — reconhecendo-os como individuos
historicamente situados e multidimensionais, que se humanizam continuamente, mobilizando
de forma articulada os aspectos cognitivos, fisico, social, emocional, cultural e politico de seu
desenvolvimento;

VI — indissociabilidade das praticas de cuidar e educar ao longo de toda a educacéo bésica;

V11 — reconhecimento e valorizacdo da diversidade étnico-racial, sociocultural, socioespacial,
linguistica, sexual e de género, da comunidade surda e de condic¢do de pessoa com deficiéncia
como elemento estruturante de um ambiente escolar inclusivo, equitativo e democratico;

VIl — integracdo e articulacdo da educacdo escolar com as demais politicas sociais, na
perspectiva da protecdo e promocao do conjunto de direitos humanos e do combate s multiplas
manifestacdes da excluséo social;

IX — integracdo e articulacdo da educacdo escolar com politicas sociais implicadas com a
educacdo integral promovida em ambientes externos & escola com espacos comunitarios,
institucionais e Territorios Etnoeducacionais;

X —integragéo dos temas contemporaneos transversais estabelecidos na Base Nacional Comum
Curricular com enfoque na promoc¢do da Educagdo em Direitos Humanos, da Educacdo
Socioambiental e da educacdo para as Rela¢des Etnico-raciais, nos termos das respectivas
Diretrizes Nacionais;

X1 —intencionalidade da promogéo da equidade educacional e;

XI1 — reconhecimento da Educagéo Integral como concepgdo que organiza, integra e articula
as diferentes etapas da educacdo bésica (Educagdo Infantil e Ensino Fundamental, com as
modalidades Educacéo Profissional e Tecnoldgica, Educacdo do Campo, Educacéo Especial na
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perspectiva da Educacdo Inclusiva e Educacdo Escolar Indigena e Quilombola, Educagéo de
Jovens e Adultos) independente da ocorréncia em tempo parcial ou integral.

CAPITULO IV
DIRETRIZES

Art.4°. Sdo Diretrizes da politica municipal de educacéo integral de tempo integral:

I — a expansdo das matriculas e escolas em tempo integral orientada pela concepcdo da
Educacao Integral;

Il — o curriculo da educacdo em tempo integral comprometido com o alcance dos direitos de
aprendizagem e desenvolvimento integral ao longo da jornada escolar diaria, previstos para
cada etapa e modalidade da educagdo bésica;

I11 — a superacdo da organizacao curricular baseada na légica de turno e contraturno para um
curriculo integrado e integrador de experiéncias;

IV —a constituicdo de referencial para a educacdo em tempo integral que considere a ampliacgéo,
o aprofundamento e o acompanhamento pedagogico das aprendizagens prioritarias, a pesquisa
cientifica, as praticas culturais, artisticas, esportivas, de lazer e brincar, tecnologias da
comunicagdo e informacéo, da cultura de paz e dos direitos humanos, da aprendizagem baseada
na relacdo direta coma natureza e na preservacao do meio ambiente e na promogéo de préticas
de cuidado e saude integral;

V —a melhoria da infraestrutura fisica das escolas, com foco na organizacdo de ambientes que
favorecam a diversificacdo das experiéncias de aprendizagem e desenvolvimento integral,
assegurado acessibilidade &s distintas formas de deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacado, respeito e promogao aos pertencimentos
étnicos-raciais e socioculturais da comunidade escolar;

VI - a utilizacdo de material didatico e pedagdgico contextualizado, significativo, acessivel,
diversificado e sustentavel, considerando a diversidade étnico-racial, ambiente e cultural;

VIl — o fomento e valorizacdo de praticas educacionais orientadas por uma perspectiva
interdisciplinar, com superacdo da fragmentacdo dos conhecimentos com as praticas sociais e
da vida cotidiana;

V111 —a participagdo ativa dos estudantes e de seu papel no processo coletivo e colaborativo de
construgdo e apropriacdo dos saberes, atitudes e préaticas, em toda a educacdo basica em uma
perspectiva de progressiva autonomia;
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IX - o fortalecimento de processos de escuta, dialogo, participacdo e deliberacdo coletiva na
escola, que envolva estudantes e educadores em processos democraticos de construgdo das
praticas educativas e da proposta pedagogica da escola, com o fortalecimento dos conselhos de
escola e a instauracdo e qualificagdo dos grémios escolares;

X - a construcédo de arranjos locais de integracao da escola com o territério e com a comunidade
social de que faz parte, na perspectiva do reconhecimento, da valorizagdo e da mobilizagcdo dos
saberes e das praticas socioculturais vivenciadas no seu entorno;

XI —aarticulacdo intersetorial com politicas publicas existentes, bem como com a organizacao
da sociedade civil, familias e demais integrantes da comunidade local para a efetiva promocéo
intersetorial da educacdo integral e protecdo de direitos dos bebés, das criancas, dos
adolescentes, jovens e adultos;

XI1 —a melhoria continua das condigdes laborais dos profissionais da educagéo, assim como a
valorizacdo de suas jornadas e processos formativos para a dedicacdo a educacdo em tempo
integral,

X111 - o atendimento & demanda escolar por tempo integral manifesta sob consulta aos publicos
das modalidades de educacéo basicas (Educacao Profissional e Tecnoldgica, Educacéo Bilingue
de Surdos, Educacéo Especial e Educagéo de Jovens e Adultos);

XIV — o estabelecimento de metas e estratégias de politica municipal de educacdo integral de
tempo integral, gestdo escolar e praticas pedagdgicas que promovam a reducdo de
desigualdades (étnico-racial, socioeconémica, territorial, de género), o publico alvo da
Educacéo Bilingue de Surdos, Especial e Educacdo de Jovens e Adultos;

XV — participacdo social dos sujeitos envolvidos de modo a que suas necessidades, percepcdes,
conhecimento, historia, culturas e linguas sejam consideradas na concep¢éo, na implementacao
e na avaliacéo; e

XVI — a priorizagéo, na distribui¢éo e alocagdo das matriculas em tempo integral, das escolas
e estudantes em situacdo de maior vulnerabilidade socioecondmica, considerando indicadores
de aprendizagem, renda, raca, sexo, condicdo de pessoas com deficiéncia, de familia
monoparental, adolescentes em cumprimento de medida socioeducativo, entre outros.

CAPITULO V
EIXOS

Art.5°. A politica municipal de educacdo integral de tempo integral desenvolvera acles e
estratégias alinhadas aos seguintes eixos:
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I — eficiéncia e equidade na alocacdo das matriculas de tempo integral- AMPLIAR;

Il —reorientacdo curricular e desenvolvimento profissional de educadores - FORMAR,;

111 — materiais de apoio e inovacdes pedagogicas - FOMENTAR,;

IV — qualificacdo da infraestrutura educacional - ESTRUTURAR,;

V — fortalecimento de arranjos intersetoriais - ENTRELACAR; e

VI —avaliagdo quantitativa, qualitativa e participativa - ACOMPANHAR; e

Art.6°. Eficiéncia e equidade na alocacdo das Matriculas de Tempo Integral - AMPLIAR;

1°. A secretaria Municipal de Educacdo desenvolverd acBes e programas de formacgéo
continuada para os profissionais da educacdo no &mbito da politica publica para a Educacéo
integral em tempo integral com qualidade, eficiéncia e equidade.

2°. Compete a Secretaria Municipal de Educagdo elaborar documentos orientadores para
equipes escolares com vistas a apoiar o planejamento da eficiéncia e equidade na alocacao das
matriculas nas unidades de ensino.

Art.7°. Reorientagdo Curricular e Desenvolvimento Profissional de Educadores —- FORMAR,;
1°. A Secretaria Municipal de Educag¢do em consonancia com as orientaces do Ministério da
Educacdo desenvolvera agdes e programas de formacdo continuada com énfase na gestéo e
praticas pedagogicas para Educacéo Integral em Tempo Integral.

2° Compete a Secretaria Municipal de Educacdo em consonancia com as orientacdes do
Ministério da Educacéo e aprovacdo do Conselho Municipal de Educacdo elaborar documento
de orientacgdes para a Educacéo Integral e tempo integral por etapa e modalidades da educacao
basica.

Art.8°. Materiais de Apoio e Inovacédo Pedagdgica - FOMENTAR:

1°. A Secretaria Municipal de Educacdo compete fomentar as experiéncias inovadoras
existentes na rede, bem como disponibilizar materiais didaticos, pedagdgicos e recursos, com

0 objetivo de melhorar as praticas de gestdo e educativas.

2°. O fomento &s experiéncias de inovacdo pedagdgicas de que trata o caput deste artigo podera
mobilizar, entre outras acoes:
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I — o registro reconhecimento e disseminagdo da formulacdo e implantacdo das politicas de
Educacéo Integral em tempo integral desenvolvidas nas escolas;

Il —a realizacdo de mostras municipal de Educacdo Integral em tempo integral; e

111 — o financiamento de pesquisas com foco na anélise e sistematizacdo das experiéncias de
inovacdo na gestdo publica e dos projetos pedagdgicos na Educacéo Integral em tempo integral.

Art.9°. Qualificacdo da Infraestrutura Educacional- ESTRUTURAR,;

1°. A Secretaria Municipal de Educacéo, prestara assisténcia técnica e financiamento as escolas
para a qualificacdo da infraestrutura escolar para politica municipal de educacéo integral de
tempo integral.

2°. A assisténcia a que se refere o caput serd executada por meio das seguintes estratégias e
programas:

I — Alimentacédo Escolar;

Il - Transporte Escolar;

111 — Equipamentos e Mobiliarios;

IV — Estrutura Fisica-Ampliacéo e Reforma;

V — Internet (Conectividade), Energia, Agua;

VI — Material Escolar e Didatico;

VII — Servigos de Seguranca;

V111 — Recursos Humanos efetivo e temporarios em carater de emergéncia;

3°. Apoio financeiro sera destinado @ melhoria das condi¢des de escolas com vagas em tempo
integral, priorizando as escolas de Educacdo Infantil e unidades educacionais localizadas em
areas de vulnerabilidade social.

Art.10. Fortalecimento de Arranjos Intersetoriais-ENTRELACAR:

1°. Compete a Secretaria Municipal de Educacéo planejar a implementagédo de a¢Oes destinadas
& educacdo integral em articulacdo intersetorial das politicas sociais existentes no municipio,

objetivando a eficiéncia do recurso publico, devendo considerar:

I — Fortalecimento da articulacéo intersetorial e do trabalho em rede;
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Il — Incentivar o uso dos diversos equipamentos sociais presente no municipio com foco na
implantacdo da politica de Educacdo Integral em tempo integral;

11 — Fortalecer a educacédo na perspectiva da articulacao intersetorial do trabalho em rede;

IV — Estimular a participagdo social de diferentes grupos sociais na formulagéo e
aprimoramento de arranjos intersetoriais no a&mbito das modalidades especiais, Educacéo
Profissional e Tecnolodgica, Educagdo Especial, Educacdo Bilingue de surdos e de Educacéao de
Jovens e Adultos.

Art.11. Avaliacdo Quantitativa, Qualitativa e Participativa-ACOMPANHAR,;

1°. Compete a Secretaria Municipal de Educacédo, observados os objetivos e as diretrizes da
Politica Nacional de Educacdo de Tempo Integral coordenar o monitoramento de avaliacdo da
eficdcia quantitativa, qualitativa e participativa da educacdo de tempo integral, cabendo:

I — a orientacdo e o apoio as unidades educacionais para que operacionalizem a avaliagdo com
a participacdo de sua comunidade;

Il — a sistematizagéo dos dados de avaliagéo institucional das unidades educacionais, a partir
dos registros de cada unidade de ensino;

I11 —a analise dos dados sistematizados e o planejamento de acGes orientadas & melhoria da
oferta de Educacéo Integral em tempo integral.

2°. Na realizacdo da Avaliacdo Institucional Participativa da Educacao Integral, cabera a cada
unidade de ensino:

| — a organizacgéo do processo de avaliacdo, garantindo a participacdo plena de sua
comunidade (estudante, familias, profissionais da educacéo);

Il —a promocao de processos adequados de escuta e didlogo sobre a percepcao da educacdo em
tempo integral considerando as singularidades de participacdo em cada segmento da educacéo
basica;

111 — o registro das informacdes e dos resultados do processo de avaliagédo na plataforma
disponibilizada pelo Ministério da Educacéo e;

IV —a andlise dos dados e dos resultados do processo de avaliagdo na melhoria continua de sua
proposta pedagdgica.
CAPITULO VI
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COORDENACAO

Art.12. A Politica Municipal de Educacdo Integral de tempo integral serd conduzida pela
Secretaria Municipal de Educacéo, que contara com 2 (dois) coordenadores, sendo um a nivel
de secretaria que sera responsavel pelos atos administrativo e um coordenador a nivel de escola
responsavel pela articulacdo pedagogica, 0s quais serdo responsaveis pela formacao continuada,
orientacdo e planejamento da politica municipal da educacdo integral de tempo integral do
Municipio de Oeiras do Para.

Paragrafo Gnico — Os coordenadores dente suas atribui¢cGes deveram ainda fazer a articulagcdo
intersetorial com outras secretarias (tais como Cultura, Desporto e Turismo; Saude; Meio
Ambiente; Agricultura e Pesca; Assisténcia Social, entre outros aparelhos sociais), a promog¢éo
de acOes de formacdo de educadores, ou ainda a participacdo em Comités Territoriais de
Educacéo Integral.

Art.13. Os coordenadores serdo indicados pelo secretario(a) municipal de educacdo, devendo
os coordenadores serem servidores da Secretaria Municipal de Educac&o.

CAPITULO VII
DA ORGANIZACAO CURRICULAR

Art. 14. O Curriculo das Escolas de Tempo Integral contemplara atividades integradas e
integradoras diferenciadas no campo das ciéncias, nos diferentes tipos de linguagens, cultura e
lazer, tecnologias da comunicagdo e informacgdo, multiculturalismo, preservacdo do meio
ambiente, promocéo da salde, educacdo financeira, estudo do lugar, entre outras, articuladas as
areas do conhecimento e aos componentes curriculares, as vivéncias e praticas socioculturais
que venham contribuir para o desenvolvimento pleno do estudante.

Art.15. Cabe ao Conselho Municipal de Educacéo, atualizar as normas municipais de educacéo,
bem como emitir novas normas para o funcionamento, operacionalizacdo e organizacao
Curricular das Escolas de Educacdo Integral de Tempo Integral, em consonéncia com a Politica
Nacional e a Municipal de Educacgéo Integral em Tempo Integral, seguindo as orientacGes e
diretrizes emitidas pelo Ministério da Educacéo.

Art. 16. Na organizacdo das normas o Conselho Municipal de Educacdo devera considerar na
organizacgéo curricular atividades que contemplem diferentes campos e linguagens, cultura,
arte, lazer, tecnologias, multiculturalismo, preservacdo do meio ambiente, promocéo da saude,
educacdo financeira, estudo do lugar, projeto de vida, ciéncias, cultura digital entre outras,
visando o desenvolvimento pleno do educando.
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Art.17. A Organizagdo da Matriz Curricular de Referéncia deve ser desenvolvida de acordo
com as Diretrizes Curriculares Nacionais, como Documentos Curriculares Municipais
abrangendo a Base Comum Curricular, Parte Diversificada conforme areas de conhecimento e
seus componentes curriculares e realidade local, organizados com a distribuicdo das aulas de
forma integrada e articulada.

Art.18. A organizacdo curricular contara com no minimo 35 (trinta e cinco) horas semanais
regulares do curriculo, sera composto pelos componentes educacionais previsto na BNCC e
parte diversificada do curriculo.

CAPITULO VIII
COMPETENCIA DAS UNIDADES DE ENSINO

Art.19. Componente &s Unidades de Ensino realizar diagndstico para identificar a demanda por
matriculas de educacdo em tempo integral e, apresentar plano de acéo para Secretaria Municipal
de Educacdo, com as acdes e estratégias para a implementagdo da educacdo integral de tempo
integral da unidade de ensino.

Paragrafo unico: A elaboracdo do diagndéstico e plano de agéo sera realizada pelo Conselho
Escolar, juntamente com a equipe diretiva da unidade de ensino, devendo este ser aprovado em
Assembleia Geral do Conselho Escolar, com a participacdo de no minimo 75% (setenta e cinco
por cento) de participagdo da comunidade escolar, (pais, responsaveis de alunos, funcionarios
da unidade de ensino e maiores de 16 anos).

Art.20. Cabe & unidade de ensino:

| — Elaborar Diagndstico Escolar;

Il — Elaborar o plano de Acédo da Educacéo Integral de Tempo Integral,

111 — Aderir & Politica Municipal de Educacéo Integral de Tempo Integral;

IV — Atualizar o Regimento Escolar;

V — Atualizar a proposta politica pedagdgica da unidade de ensino.

Art.21. Cabera ao Conselho Municipal de Educacdo a aprovagdo das Propostas Politico

Pedagogicas e Regimento Interno, os quais devem ser reelaborados em consonancia com 0s
principios e diretrizes das Politicas Nacional e Municipal de Educacdo Integral em tempo
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Integral, alinhadas a Base Nacional Comum Curricular - BNCC, e as disposi¢cdes da Lei
9.394/1996 — LDB, bem como as orientac¢des do presente decreto.

CAPITULO IX
DA EXPANSAO DA JORNADA E DO FUNCIONAMENTO DA ESCOLA
MUNICIPAL EM TEMPO INTEGRAL

Art. 22. Fica autorizada a amplia¢do do tempo de permanéncia dos estudantes matriculados em
escola publica da rede municipal de ensino com oferta de tempo integral, com o objetivo de
contribuir para a formacao plena do estudante e para a garantia da melhoria da qualidade do
ensino oferecido.

Art. 23. Considera-se como de periodo integral a jornada escolar que se organiza em 7 (sete)
horas diarias, no minimo, perfazendo uma carga horéria anual de, pelo menos, 1.400 (mil e
quatrocentas) horas.

8§ 1° O tempo integral pode inclusive, se cabivel, acontecer em dois turnos, desde que néo
haja sobreposicdo entre eles, durante todo periodo letivo.

8§ 2° A expansao da jornada em tempo integral pressupde:

I — que sejam assegurados os direitos de aprendizagem e desenvolvimento integral,

Il — prevencdo as violéncias;

111 — promogao de direitos sociais, direitos humanos e da natureza;

IV — fomento a ciéncia, as tecnologias, as artes, as culturas e aos saberes de diferentes
matrizes étnicas e culturais, ao esporte e ao lazer; e

V — fortalecimento da convivéncia democratica e de um ambiente socioambiental pacifico,
saudavel e inclusivo.

Art. 24. A adocdo da Educacdo em Tempo Integral ter4 duracdo minima de 7 (sete) horas
diarias, perfazendo uma carga horaria minima anual de 1,400 (um mil e quatrocentas) horas em
todo o periodo, que compreendera o tempo total em que o estudante permanece na escola ou
em atividades integradoras em outros equipamentos sociais presentes no municipio com foco
na implantacdo da politica de Educacéo Integral em Tempo Integral.

8 1° A escola podera optar por atender 8 (oito) horas diarias e 40 (quarenta) horas semanais,
desenvolvidas na escola e/ou em outros equipamentos sociais presentes no municipio com foco
na implantacdo da politica de Educacéo Integral em Tempo Integral, a saber;

I — 4 (quatro) horas diérias e que corresponde a 20 vinte horas semanais com atividades
ministradas por docentes.
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Il — 3 (trés) horas diérias e que corresponde 15 (quinze) horas semanais com atividades
integradoras, devendo ser distribuidas no horario oposto, sendo no minimo 6 (seis) horas para
serem ministradas por docente, visando recompor as habilidades ndo alcancadas, e o restante
do periodo sob a forma de oficinas ministradas por professores, estagiarios, monitores,
educadores sociais, agentes culturais ou prestadores de servicos.

111 - uma hora diaria e que corresponde a 5 (cinco) horas semanais, destinadas & alimentacéo,
descanso e relaxamento na escola, sob os cuidados dos profissionais da escola.

§ 2° —a escola podera optar por atender 7 (sete) horas diarias, que corresponde a (35) trinta e
cinco horas semanais, desenvolvidas parcialmente e/ou integralmente dentro da escola e em
parceria com a familia, a saber.

I — 4 (quatro) horas diarias, que corresponde a 20 (vinte) horas semanais com atividades
ministradas por docentes.

Il — 2 (duas) horas diarias, que corresponde a 10 (dez) horas semanais com atividades
integradoras, devendo ser distribuidas no horario oposto, sendo no minimo 4 (quatro) horas
para serem ministradas por docente, visando recompor as habilidades néo alcangadas, o restante
do periodo sob forma de oficinas ministradas por professores, estagiarios, monitores,
educadores sociais, agentes culturais ou prestadores de servico.

111 -1 (uma) hora diéria, que corresponde a 5 (cinco) horas semanais, destinadas & alimentacéo,
descanso e relaxamento na escola, sob os cuidados dos profissionais da escola.

CAPITULO X
MATRICULA EM TEMPO INTEGRAL, PUBLICO ALVO E
PRIORIDADES

Art. 25. Consideram-se matriculas em tempo integral aquelas em que o estudante permanece
na escola ou em atividades escolares por tempo igual ou superior a 7 (sete) horas diarias ou a
35 (trinta e cinco) horas semanais, perfazendo uma carga horéaria anual de, pelo menos, 1.400
horas.

Paragrafo Unico — S&o consideradas elegiveis apenas as matriculas presencias.

Art. 26. O publico alvo a ser atendido sdo todos os alunos da rede pablica municipal, desde a
primeira etapa da educacéo basica até o ultimo ano do fundamental.

Art. 27. A criacdo e distribuicdo de matriculas em tempo integral no Municipio de Oeiras do
Para:
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| — priorizara as escolas localizadas em territorio de maior vulnerabilidade social,
Il — priorizara os estudantes em situacdo de maior vulnerabilidade socioecondmica;

Art. 28. Para fins de recenseamento, identificacdo e alocacao equitativa da matricula de tempo
integral entre as escolas da rede de ensino, a Secretaria Municipal de Educacdo deve estar
apoiada por instrumentos a nivel escola ou territério e nivel individuo, como:

I — nivel escola ou territério;

a) Indice de Desenvolvimento Humano Municipal (IDHM/IPEA/ONU) - medida
composta de indicadores de trés dimensdes do desenvolvimento humano: longevidade,
educacdo e renda

b) Indicador de Nivel Socioecondmico das Escolas de Educacdo Basica (Inse/INEP)
mensura as condi¢cdes socioecondmicas dos alunos e permite contextualizar os
resultados obtidos por meio dos instrumentos do Sistema de Avaliagdo da Educacdo
Basica (Saeb)

c) Sistemade Avaliacdo da Educacdo Basica (Saeb/INEP) conjunto de avaliages externas
em larga escala com diagnostico da educacéo basica brasileira e de fatores que podem
interferir no desempenho do estudante

d) Indice de Desenvolvimento da Educacdo Béasica (Ideb/INEP) com os resultados de
conceitos importantes para a qualidade da educacéo: o fluxo escolar e as médias de
desempenho nas avaliagOes

e) Indicador de Desigualdades e Aprendizagens (Idea/Fundacdo Tide Setubal) indicador
calcula, para todos 0s municipios brasileiros, para 0 5° e 0 9° anos, o seu nivel de
aprendizagem em Lingua Portuguesa e em Matematica e as suas desigualdades de
aprendizagem entre grupos sociais definidos por nivel socioecondmico, raga e sexo.

Il — nivel individuo;

a) Cadastro Unico

b) Programa Bolsa Familia

c) Cadastro em Programas sociais locais ou estaduais de transferéncia de renda e
beneficios sociais.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art.29. As Escolas Municipais de Tempo Integral terdo metas e resultados a serem alcancados
de acordo com os indicadores de qualidade estabelecidos pelo Ministério da

Educacao, a partir dos dados apresentados pela avaliagdo do SAEB.
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Paragrafo unico: Os segmentos que compde a comunidade escolar das Escolas Municipais de
Tempo Integral serdo submetidos ao acompanhamento e & avaliacdo periddica realizada pela
secretaria municipal de educacdo em colegiado com a gestdo escolar, equipe de Coordenadoria
das Escolas Municipais de Tempo Integral e as familias.

Art. 30. A Secretaria Municipal de Educacdo deve elaborar, planejar e conduzir 0s processos
referente a Politica de Educacéo Integral em Tempo Integral

Paragrafo Unico - As diretrizes, os procedimentos e a forma de organizacdo da escola
Municipal de Tempo Integral serdo orientadas atraves de uma proposta pedagdgica da rede,
organizada pela Secretaria Municipal de Educacdo e, apreciada pelo Conselho Municipal de
Educacdo, bem como o presente decreto.

Art.31. Os casos omissos serdo dirimidos pela Secretaria Municipal de Educac&o, junto & gestdo
administrativa e pedag6gica da Escola Integral de Tempo Integral.

Art.32. Cabera & Secretaria Municipal de Educacdo expedir instrucdes complementares,
quando necessario.

Art.33. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos ao dia
1° de janeiro de 2024.

Gabinete da Prefeita Municipal de Oeiras do Para, 02 de fevereiro de 2024.

G Jm%’&eim

Prefeita
GILMA DRAGCS'REE 1RO
Prefeita Municipal de Oeiras do Para

Rua Presidente Medici, n® S/N, bairro Marapira, CEP 68.470-000, Oeiras do Para - PA
CNPJ 04.876.413/0001-95



